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附件 4：

长安区审计局

2019 年度绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况

为推进全过程预算绩效管理，强化支出责任意识，提高财政资金

使用效益和管理水平，我局对所有项目支出开展了绩效自评。自评工

作包括两个部分，一是对局机关共 2 个项目按照定量定性的要求展开

自评；二是选取重点支出项目开展普通程序评价工作。通过开展自评

工作，对已完成的绩效目标进行总结，对未完成绩效目标的原因逐条

进行查摆分析，研究提出解决措施。依据此次自评总结经验，做好尚

在实施的财政支出项目的绩效目标执行情况以及资金使用和管理情况

的绩效跟踪工作。

二、绩效目标实现情况

我局按照“专款专用、节约高效”的原则，结合项目预算和工作

实际，对 2019 年共计 2 个项目专项资金进行了科学合理支配，对做好

信访保障工作发挥了作用。每一项项目“事前有预算、事中有监督、

事后有总结”，确保了每一项费用支出规范、合理、高效。我局加强财

务管理，本着勤俭节约、遵规守纪的原则开展工作。在资金使用过程

中，认真贯彻落实中央八项规定精神，根据中央、省、市关于党政机

关厉行节约反对浪费条例，严格按照《财务管理制度》执行，专款专

用，进一步提高内部管理水平，规范内部控制，加强廉政风险防控机

制建设。未发现偏离绩效目标较大的项目。
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三、绩效目标设定质量情况

从绩效评价情况看，我局认真落实专项资金使用要求，规范使用

方向，积极发挥财政资金作用。

1、审计工作经费

通过绩效自评表，得分为 95 分，基本符合年初的绩效目标设定质

量情况，绩效目标设定清晰准确，绩效指标全面完整、科学合理，绩

效标准是恰当适宜、易于评价，完成率较高，完成时限比较及时。

年度绩效指

标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标（40 分） 时效指标 完成率 100% 100% 40

预算执行指标（10分） 预算执行率 执行率 100% 49% 5

效果指标（40 分） 长期使用性 长期使用性 100% 100% 40

满意度指标（10 分） 满意度指标 群众满意度 100% 100% 10

总分 95

2、审计业务经费

通过绩效自评表，得分为 99 分，基本符合年初的绩效目标设

定质量情况，绩效目标设定清晰准确，绩效指标全面完整、科学

合理，绩效标准是恰当适宜、易于评价，完成率较高，完成时限

比较及时。

年度绩效

指标完成情

况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标（40 分） 时效指标 完成率 100% 100% 40

预算执行指标（10分） 预算执行率 执行率 100% 100% 10

效果指标（40 分） 长期使用性 长期使用性 100% 100% 40

满意度指标（10 分） 满意度指标 群众满意度 100% 98% 9

总分 99
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四、整改措施及结果应用

加强重点工作的质量管理及结果考核，提高整体效能。相关科室

已在商讨并指定相关工作方案。严格落实财政专项资金，确保专款专

用，加强财务管理，在今后的工作中，对财政资金的资金用途严格审

核，对资金的支出明细进行逐笔核查，发现有账务处理不恰当的及时

调整。制定固定资产管理实施细则，及时按规定程序办理固定资产入

账工作和报废资产。


